ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ – ЮГРА

ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ РАЙОН

ДУМА

РЕШЕНИЕ

27.06.2019










№ 488
Об отчете о работе трехсторонней

комиссии по урегулированию
социально-трудовых отношений 

за 2018 год и I полугодие 2019 года
В целях осуществления контрольной деятельности Думы Ханты-Мансийского района, в соответствии со статьями 53-55 Регламента Думы Ханты-Мансийского района, утвержденного решением Думы Ханты-Мансийского района от 06.09.2016 № 615, руководствуясь частью 1 статьи 31 Устава Ханты-Мансийского района, рассмотрев отчет о работе трехсторонней комиссии по урегулированию социально-трудовых отношений за 2018 год и I полугодие 2019 года,

Дума Ханты-Мансийского района

РЕШИЛА:

Принять к сведению отчет о работе трехсторонней комиссии по урегулированию социально-трудовых отношений за 2018 год и I полугодие 2019 года согласно приложению к настоящему решению.

Председатель Думы

Ханты-Мансийского района





П.Н. Захаров

27.06.2019
Приложение
к решению Думы

Ханты-Мансийского района

от 27.06.2019 № 488
Отчет
 о работе трехсторонней комиссии по урегулированию социально-трудовых отношений за 2018 год и I полугодие 2019 года
Отчет о работе трехсторонней комиссии по урегулированию социально-трудовых отношений за 2018 год и I полугодие 2019 года подготовлен в соответствии с пунктом 2.4 распоряжения председателя Думы Ханты-Мансийского райна от 27.05.2019 № 28-р «О созыве очередного заседания Думы Ханты-Мансийского района».
С 2010 года на территории района работает постоянно действующая муниципальная трехсторонняя комиссия по регулированию социально-трудовых отношений, в рамках заключенного трехстороннего соглашения между органами местного самоуправления муниципального образования Ханты-Мансийский район, ассоциацией работодателей Ханты-Мансийского района, профсоюзной организацией работников народного образования и науки Ханты-Мансийского района на 2018-2020 годы.

В 2018 году между органами местного самоуправления муниципального образования Ханты-Мансийский район, ассоциацией работодателей Ханты-Мансийского района, профсоюзной организацией работников народного образования и науки Ханты-Мансийского района заключено трехстороннее соглашение на 2018-2020 годы.

Решением Думы Ханты-Мансийского района от 19.07.2018 № 330 утверждено Положение о постоянно действующей муниципальной трехсторонней комиссии по урегулированию социально-трудовых отношений.

Распоряжением администрации Ханты-Мансийского района от 18.12.2018 № 15-рг утвержден персональный состав представителей органов местного самоуправления Ханты-Мансийского района в муниципальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений и координаторе муниципальной трехсторонней комиссии.

Разработан и утвержден регламент работы муниципальной трехсторонней комиссии Ханты-Мансийского района по регулированию социально-трудовых отношений (далее – Комиссия).

До сентября 2018 года в соответствии с решением Думы Ханты-Мансийского района от 02.02.2017 № 81 «О персональном составе представителей Думы Ханты-Мансийского района шестого созыва и координаторе в постоянно действующей муниципальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений» координатором Комиссии являлась Шапарина Светлана Васильевна, депутат Думы Ханты-Мансийского района по избирательному округу № 14.
Полномочными представителями органов местного самоуправления Ханты-Мансийского района являлись:

1) представители Думы Ханты-Мансийского района шестого созыва в следующем составе:

- Пархоменко Дора Михайловна, депутат Думы Ханты-Мансийского района шестого созыва по избирательному округу № 5;

- Беляков Ярослав Адилевич, депутат Думы Ханты-Мансийского района шестого созыва по избирательному округу № 7;

- Родионов Евгений Владимирович, депутат Думы Ханты-Мансийского района шестого созыва по избирательному округу № 17.

2) представители администрации Ханты – Мансийского района:

- первый заместитель главы Ханты-Мансийского района;
- заместитель главы Ханты-Мансийского района, курирующий деятельность комитета экономической политики администрации Ханты-Мансийского района;
- председатель комитета экономической политики администрации Ханты-Мансийского района.
Полномочным представителем объединения работодателей является Председатель ассоциации работодателей Ханты-Мансийского района, координатор стороны, представляющий объединение работодателей Ханты-Мансийского района.
Полномочным представителем Ханты-Мансийской районной организации профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации являлся Председатель профсоюзной организации работников народного образования и науки Ханты-Мансийского района, координатор стороны, представляющей профсоюзную организацию работников народного образования и науки Ханты-Мансийского района. 

Решением Думы Ханты-Мансийского района от 21.09.2018 № 369 «О координаторе постоянно действующей муниципальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Ханты-Мансийском районе» координатором Комиссии назначена Конева Наталья Николаевна, председатель комитета экономической политики администрации Ханты-Мансийского района. 
В настоящее время состав Комиссии представлен следующим образом.

Полномочные представители органов местного самоуправления Ханты-Мансийского района:

1) представители Думы Ханты-Мансийского района шестого созыва: не представлены в составе Комиссии;
2) представители администрации Ханты-Мансийского района:

- первый заместитель главы Ханты-Мансийского района – координатор стороны, представляющей органы местного самоуправления;
- заместитель главы Ханты-Мансийского района, курирующий деятельность комитета экономической политики администрации Ханты-Мансийского района;
- начальник юридическо-правового управления администрации Ханты-Мансийского района;
- начальник управления учета и отчетности и исполнения бюджета комитета по финансам администрации Ханты-Мансийского района;
- начальник управления по учету и отчетности администрации Ханты-Мансийского района.

Полномочный представитель объединения работодателей: Председатель ассоциации работодателей Ханты-Мансийского района, координатор стороны, представляющий объединение работодателей Ханты – Мансийского района.
Полномочный представитель Ханты-Мансийской районной организации профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации: Председатель профсоюзной организации работников народного образования и науки Ханты-Мансийского района, координатор стороны, представляющей профсоюзную организацию работников народного образования и науки Ханты-Мансийского района. 

Основной целью деятельности Комиссии является регулирование социально-трудовых отношений и связанных с ними экономических отношений, согласование интересов работников и работодателей для обеспечения устойчивого развития экономики Ханты-Мансийского района и на этой основе стабильного повышения уровня жизни населения Ханты-Мансийского района. 
Основные полномочия Комиссии:

- ведение коллективных переговоров, подготовка проекта и заключение территориального соглашения между органами местного самоуправления Ханты-Мансийский района, Работодателями и Профсоюзами (далее – Соглашение);

- контроль за выполнением Соглашения;

- внесение предложений по привлечению к ответственности лиц, не выполняющих Соглашение;

- внесение предложений в соответствующие органы о приостановлении или отмене решений, связанных с возможностью возникновения коллективных трудовых споров и конфликтов;

- подготовка и внесение в органы государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, а также в органы местного самоуправления Ханты-Мансийского района предложений по разработке нормативных правовых актов, направленных на социально-экономическое развитие Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, Ханты-Мансийского района, а также о предоставлении гарантий и льгот;

- взаимодействие с трехсторонней комиссией Ханты-Мансийского автономного округа – Югры по регулированию социально-трудовых отношений и окружными, территориальными отраслевыми (межотраслевыми) комиссиями по регулированию социально-трудовых отношений.

Работа Комиссии в 2018 году и I полугодии 2019 года. 
В 2018 году состоялось 2 заседания Комиссии, на которых рассмотрено 8 вопросов, информация представлена в таблице № 1:
Таблица № 1
	Дата заседания
	Перечень вопросов
	Решение

	31.01.2018
	О рассмотрении проекта решения Думы Ханты-Мансийского района «Об установлении системы оплаты труда руководителей и работников муниципальных казенных и бюджетных учреждений Ханты-Мансийского района»
	Рекомендовать Думе Ханты-Мансийского района шестого созыва принять проект решения.
Голосовали «за» единогласно.

	23.03.2018
	О внесении изменений и дополнений в решение Думы Ханты-Мансийского района от 13.12.2017 № 224 «Об утверждении Положений об установлении систем оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций Ханты-Мансийского района, подведомственных комитету по образованию администрации Ханты-Мансийского района»
	Рекомендовать Думе Ханты-Мансийского района шестого созыва принять проект решения Думы Ханты-Мансийского района.

Голосовали «за» единогласно.

	
	Об утверждении Положений об оплате труда лиц, замещающих должности, не относящиеся к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления Ханты-Мансийского района
	Рекомендовать Думе Ханты-Мансийского района шестого созыва принять проект решения Думы Ханты-Мансийского района.

Голосовали «за» единогласно.

	
	О внесении изменений и дополнений в решение Думы Ханты-Мансийского района от 25.03.2011 № 8 «Об утверждении Положений о размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Ханты-Мансийского района»
	Рекомендовать Думе Ханты-Мансийского района шестого созыва принять проект решения Думы Ханты-Мансийского района.

Голосовали «за» единогласно.

	
	О внесении изменений и дополнений в решение Думы Ханты-Мансийского района от 26.10.2016 № 14 «Об утверждении Положения о денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности Ханты-Мансийского района»
	Рекомендовать Думе Ханты-Мансийского района шестого созыва принять проект решения Думы Ханты-Мансийского района с поручением.

Поручение: рекомендовать главе Ханты-Мансийского района и председателю Думы Ханты-Мансийского района премировать лиц, замещающих муниципальные должности Ханты-Мансийского района в размере 1 (одного) фонда оплаты труда за выполнение особо важного и сложного задания.

Голосовали «за» единогласно.

	
	О внесении изменений в решение Думы Ханты-Мансийского района от 13.12.2017 № 226 «Об утверждении Положения об определении условий оплаты труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных предприятий Ханты-Мансийского района в сфере жилищно-коммунального хозяйства»
	Рекомендовать Думе Ханты-Мансийского района шестого созыва принять проект решения Думы Ханты-Мансийского района.

Голосовали «за» единогласно.

	
	О внесении изменений в решение Думы Ханты-Мансийского района от 13.12.2017 № 237 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения Ханты-Мансийского района «Управление капитального строительства и ремонта»
	Рекомендовать Думе Ханты-Мансийского района шестого созыва принять проект решения Думы Ханты-Мансийского района.

Голосовали «за» единогласно.

	
	Об установлении лицам, замещающим муниципальные должности Ханты-Мансийского района ежемесячной (персональной) выплаты за сложность, напряженность и высокие достижения в работе
	Рекомендовать Думе Ханты-Мансийского района шестого созыва:

- принять проект решения Думы Ханты-Мансийского района;

- установить главе Ханты-Мансийского района ежемесячную (персональную) выплату за сложность, напряженность и высокие достижения в работе в размере 150 процентов ежемесячного денежного вознаграждения;

- установить председателю Думы Ханты-Мансийского района ежемесячную (персональную) выплату за сложность, напряженность и высокие достижения в работе в размере 50 процентов ежемесячного денежного вознаграждения.

Голосовали «за» единогласно.


Работа Комиссии в 2019 году осуществляется на основании принятого и утвержденного Плана работы муниципальной трехсторонней комиссии на 2019 год. В I полугодии 2019 года состоялось 5 заседаний Комиссии, на которых рассмотрено 13 вопросов, информация представлена в таблице № 2:

Таблица № 2

	Дата заседания
	Перечень вопросов
	Решение

	19.03.2019
	О плане работы муниципальной трехсторонней комиссии на 2019 год
	План работы муниципальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений на 2019 год принять к исполнению.

	
	Анализ и оценка состояния условий и охраны труда в организациях, расположенных на территории Ханты-Мансийского района за 2018 год
	Информацию о состоянии условий и охраны труда в организациях, расположенных на территории Ханты-Мансийского района за 2018 год принять к сведению.

	
	Итоги расследования групповых, тяжелых несчастных случаев на производстве и случаев со смертельным исходом за 2018 год
	Информацию  по итогам расследования групповых, тяжелых несчастных случаев на производстве и случаев со смертельным исходом за 2018 год принять к сведенью.
Провести работу с работодателями Ханты-Мансийского района о недопущения на производстве тяжелых несчастных случаев и случаев со смертельным исходом.

	
	О заключенных коллективных договорах за 2018 год на территории Ханты-Мансийского района и основных мероприятиях, предусмотренных коллективными договорами
	На постоянной основе контролировать в коллективных договорах разделы: «Социальные гарантии» и «Охрана труда» с целью соблюдения требований Трудового кодекса Российской Федерации.

	
	Рассмотрение проекта решения Думы Ханты-Мансийского района «О внесении изменений в решение Думы Ханты-Мансийского района от 21.09.2018 № 351 «Об утверждении Положений об определении размеров и условий оплаты труда руководителей и работников муниципальных учреждений культуры и дополнительного образования Ханты-Мансийского района, функциональное руководство деятельностью в отношении которых осуществляет Муниципальное казенное учреждение Ханты-Мансийского района «Комитет по культуре, спорту и социальной политики»
	Проект решения Думы рекомендовать к принятию на очередном заседании Думы Ханты-Мансийского района.



	
	Разное.

20 февраля 2019 года на очередном заседании Думы Ханты-Мансийского района были рассмотрены и приняты положительные решения по следующим вопросам (протокол   № 13 от 20.02.2019):

15. О внесении изменений в решение Думы Ханты-Мансийского района от 31.01.2018 № 246 «Об определении размеров и условий оплаты труда руководителей и работников муниципальных учреждений Ханты-Мансийского района»;
16. О внесение изменений в решение Думы Ханты-Мансийского района от 21.09.2018 № 350 «О Положении об определении размеров и условий оплаты труда руководителей и работников муниципальных автономных учреждений, подведомственных администрации Ханты-Мансийского района»;
17. О внесении изменений в решение Думы Ханты-Мансийского района от 13.12.2017 № 226 «Об утверждении Положения об определении условий оплаты труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных предприятий Ханты-Мансийского района в сфере жилищно-коммунального хозяйства»;
18. О внесении изменений в решение Думы Ханты-Мансийского района от 13.12.2017 № 237 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения Ханты-Мансийского района «Управление капитального строительства и ремонта»;
19. О внесении изменений в решение Думы Ханты-Мансийского района от 13.12.2017 № 224 «Об утверждении Положений об установлении систем оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций Ханты-Мансийского района, подведомственных комитету по образованию администрации Ханты-Мансийского района»;
39. О внесении изменений в решение Думы Ханты-Мансийского района от 09.06.2018 № 302 «Об утверждении Положения об оплате труда руководителя и работников Муниципального казенного учреждения Ханты-Мансийского района «Комитет по культуре, спорту и социальной политике»;
 При этом, в соответствии со статьей 35.1 Трудового кодекса Российской Федерации проекты законодательных актов, нормативных правовых и иных актов органов исполнительной власти и органов местного самоуправления в сфере труда, а также документы и материалы, необходимые для их обсуждения, направляются на рассмотрение в соответствующие комиссии по регулированию социально-трудовых отношений органами местного самоуправления, принимающими указанные акты, а также согласно Положения о порядке внесения проектов муниципальных правовых актов в Думу Ханты-Мансийского района, утвержденного Решением Думы Ханты-Мансийского района от 20.09.2018  № 370 с момента официального внесения проекта муниципального правового акта в Думу района до его рассмотрения на заседании Думы района аппарат Думы района обеспечивает направление проектов муниципальных правовых актов, принимаемых в сфере труда в постоянно действующую муниципальную трехстороннюю комиссию по урегулированию социально-трудовых отношений в Ханты-Мансийском районе в связи с чем, указанные выше проекты нормативных документов должны были быть рассмотрены на заседании муниципальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений.
	Довести до сведения председателя Думы Ханты-Мансийского района информацию о нарушениях, допущенных в ходе принятия решений по вопросам 15-19, 39 повестки заседания Думы Ханты-Мансийского района, состоявшегося 20 февраля 2019 года.
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	«О внесении изменений в решение Думы Ханты-Мансийского района от 26.10.2016 № 14 «Об утверждении Положения о денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности Ханты-Мансийского района»
	Проект решения Думы рекомендовать к принятию на очередном заседании Думы Ханты-Мансийского района.

	
	«О внесении изменений в решение Думы Ханты-Мансийского района от 25.03.2011 № 8 «Об утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Ханты-Мансийского района»
	Проект решения Думы рекомендовать к принятию на очередном заседании Думы Ханты-Мансийского района.

	
	«О внесении изменений в решение Думы Ханты-Мансийского района от 23.03.2018 № 261 «Об утверждении Положения об оплате труда лиц, замещающих должности, не относящиеся к должностям муниципальной службы, и осуществляющих техническое обеспечение деятельности органов местного самоуправления Ханты-Мансийского района»
	Проект решения Думы рекомендовать к принятию на очередном заседании Думы Ханты-Мансийского района.

	
	«О внесении изменений в решение Думы Ханты-Мансийского района от 13.12.2017 № 224 «Об утверждении Положений об установлении систем оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций Ханты-Мансийского района, подведомственных комитету по образованию администрации Ханты-Мансийского района»
	Проект решения Думы рекомендовать к принятию на очередном заседании Думы Ханты-Мансийского района.

	02.04.2019
	Рассмотрение проекта решения Думы Ханты-Мансийского района «О внесении изменений в решение Думы Ханты-Мансийского района от 21.09.2018 № 351 «Об утверждении Положений об определении размеров и условий оплаты труда руководителей и работников муниципальных учреждений культуры и дополнительного образования Ханты-Мансийского района, функциональное руководство деятельностью в отношении которых осуществляет Муниципальное казенное учреждение Ханты-Мансийского района «Комитет по культуре, спорту и социальной политики»
	Проект решения Думы рекомендовать к принятию на очередном заседании Думы Ханты-Мансийского района.

	15.04.2019
	Рассмотрение проекта решения Думы Ханты-Мансийского района «О внесении изменений в решение Думы Ханты-Мансийского района от 25.03.2011 № 8 «Об утверждении Положения о размерах и условиях оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления Ханты-Мансийского района»
	Проект решения Думы рекомендовать к принятию на очередном заседании Думы Ханты-Мансийского района.

	19.04.2019
	Рассмотрение проекта решения Думы Ханты-Мансийского района «О внесении изменений в решение Думы Ханты-Мансийского района от 21.09.2006 № 47 «Об утверждении Положения гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих в Ханты-Мансийском автономном округе-Югре, работающих в организациях, финансируемых из бюджета Ханты-Мансийского района»
	Проект решения Думы рекомендовать к принятию на очередном заседании Думы Ханты-Мансийского района.


Вся информация о деятельности Комиссии размещена на официальном сайте администрации Ханты-Мансийского района (hmrn.ru) по адресу: Район/Экономическое развитие/Социальное партнерство (http://hmrn.ru/raion/ekonomika/sotsialnoe-partnerstvo.php). Также сведения о развитии социального партнерства в Ханты-Мансийском районе в составе полугодовой и годовой отчетности направляется в Департамент труда и занятости населения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.
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